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Kinnitatud Ida-Viru maavanema 30.12.2013
korraldusega nr 1-1/2013/367

RIIKLIKU TEMAATILISE JARELEVALVE OIEND

Narva lasteaed Vaikevend

I Sissejuhatav osa
1. Temaatilise riiklik jirelevalve Libiviimise

koht: Narva lasteaed Viikevend

alus: Vabariigi Valitsuse seaduse § 84 p 2, p 16; pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse 7. peatiiki

§ 84 loiked 1 ja 2; koolieelse lasteasutuse seaduse 6. peatiiki § 28 16iked 1 ja 2; haridus- ja
teadusministri 30.04.2013.a. méérus nr.11 ,Riikliku jdrelevalve prioriteedid, temaatilise riikliku
jarelevalve ldbiviimise, selle tulemuste vormistamise ning tulemustest teavitamise kord
2013//2014. Oppeaastal” ning Ida-Viru maavanema 13.09.2013.a. korraldus nr 1-1/2013/263
,»Riikliku temaatilise jarelevalve korraldamine®.

Riikliku temaatilise jérelevalve teema: erivajadustega laste Oppe- ja kasvatustegevuse
korraldamine ja Eesti Hariduse Infosiisteemis (edaspidi EHIS) kajastatud andmete
vastavus tegelikule olukorrale; eesti keele kui teise keele 6ppe korraldamine ja EHIS- es
kajastatud andmete vastavus tegelikule olukorrale; tdienduskoolituse korraldamine ja

EHIS- es kajastatud andmete digsus.
2. Riikliku jirelevalve libiviimise aeg: 04.-08.11.2013

Riikliku jirelevalve Libiviija: Maire Merioja, Ida-Viru maavalitsuse haridus- ja
sotsiaalosakonna riikliku jirelevalve inspektor.

3. Jirelevalve Libiviimisel kasutatud metoodika: toimusid vestlused direktoriga,
tutvumine dokumentatsiooniga (arengukava, sisechindamise analiilis, tugispetsialistide ja eesti
keele kui teise keele Opetajate kvalifikatsiooni tdendatavad dokumendid, dppe-ja
kasvatustegevuse analiilisid) ning analiiiis; tutvumine tugispetsialistide ja eesti keele kui teise

keele Opetajate koolitustunnistusega, andmete sissekannetega EHIS-esse.

4. Liihiiilevaade koolieelsest lasteasutusest:

4.1. Omandivorm ja aadress: munitsipaalomandis
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aadress: Moisa 1, Narva

kontaktandmed: e-post: narvavaikevend@hot.ee; tel: 3549338
kodulehekiilg: http://lasteaiad.narvakultuur.ee/vaikevend/index.php?lang=estonian
4.2. oppeasutuse liik: koolieelne lasteasutus
4.3. oppeasutuse pidaja: Narva linnavalitsus
4.4. oppekeel: vene keel
4.5. laste iildarv: 53

4.6. pedagoogide iildarv: 14 (sh direktor, 8 riihmadpetajat, 2 litkumisdpetajat, 1
muusikadpetaja, 2 logopeedi)

II Olukorra kirjeldus ja analiiiis

1.1. Erivajadustega laste Oppe- ja kasvatustegevuse korraldamine

1.2. Lasteasutuste riihmad, laste arv riihmades ning eri- ja sobitusriihmade
moodustamine, Opetajate ja Opetajaid abistavate tootajate tookorraldus.

Lasteaia kodukorra (kinnitatud direktori 18.04.2011.a. késkkirjaga nr 1-4/10 ja heaks kiidetud
hoolekogu ja pedagoogilise ndukogu poolt) viljatootamisel on aluseks voetud Narva
linnavalitsuse 16.05.2012.a. méadrus nr 442 ,Narva linna munitsipaallasteasutusse vastu-
vOtmise ja sealt véljaarvamise kord”. Kuna lasteaias 0pivad erivajadustega lapsed, siis lisaks
laste vastuvOtmise ja  véljaarvamise reguleerimisele on eraldi vilja toodud -erisused
erivajadustega laste vastuvotmisel lasteaeda.

Vastavalt direktori ettepanekule ja Narva linnavalitsuse 19.09.2007.a. korraldusele nr. 1277
moodustati lisaks tavariihmadele esimest korda lasteasutuse tegevusaja jooksul 1 eririthm
(tasandusrithm) raskete konehédiretega lastele. Vastavalt Narva linnavalitsuse 02.05.2012.a.
madrusele nr 394-k on alates 2012.a. lasteaias moodustatud 2 tasandusrithma konehdiretega

lastele.

Lasteaia pohimédrus (kinnitatud Narva linnavolikogu 23.02.2011.a. médrusega nr.217) on
koostatud vastavalt ,,Koolieelse lasteasutuse seaduse* § 9 sitestatule.

Lasteasutuse 2009-2013.a. arengukavas (kooskdlastatud 28.04.2009. a. pedagoogilise ndu-
kogu koosolekul ja hoolekoguga 29.04.2009.a. koosolekul, kinnitatud Narva linnavalitsuse
02.12.2009.a. midrusega nr 1452) on vélja toodud eraldi peatiikina tegevuskavad tooks

erivajadustega lastega.

Kéesoleval, 2013/2014. dppeaastal on riihmades kokku 53 last (vanuses 1-7 aastat).

Lasteaias on avatud 4 rithma:


mailto:narvavaikevend@hot.ee

e 2 tasandusrithma kdnepuudega lastele (12+12 last)
e 1 sdimeriihm (10 last)

e 1 liitriihm (19 last)

Lasteaia eririthmadesse (tasandusrithmadesse) voetakse vastu kdnepuude ja —hidirega

erivajadustega lapsi.

Koik eririthmade lapsed on lasteaeda vastu voetud Narva linna ndustamiskomisjoni otsuse
ja lapsevanema kirjaliku avalduse alusel, mis leidsid kinnitust ka kohapeal dokumentidega
tutvudes. Hoolekogu ettepanekul ning Narva linnavalitsuse 30.10.2013.a. korralduse nr

1070-k alusel on suurendatud laste arvu liitriihmas {ihe lapse vorra.

Lasteaed on avatud kl 7.00 —21.00. Neli riihma on avatud kI 7.00-19.00 ning alates kella
19.00-21.00 on avatud iiks n6 valveriihm, kus on need lapsed, kelle vanemad ei saa tdoiiles-
annete tottu tulla lastele varem jdrele. Lasteasutuse lahtiolekuaeg on kinnitatud Narva

Linnavalitsuse 25.01.2012.a. méérusega nr 70.

Igas rithmas on kaks dpetajat ja todgraafikud on jargmised:

e Liitriihmadpetajad: esimene Opetaja kl 7.00-14.00 ja teine dpetaja kl 14.00-21.00

e Tasandusriihmade dpetajad: esimene kl 7.00 — 14.00 ja teine kl 12.00 — 19.00

e Sdimerithmadpetajad: esimene kI 7.00 — 14.00 ja teine kl 10.00-18.00
Et tagada sdimelaste turvalisus ja jdrelevale nii riithmaruumides, kui ka duealal on kI 10.00-
14.00 to0l kaks Opetajat ja2 Opetaja abi. Kuna lapsed viiakse kdik koju juba enne kl 18.00,

siis on Opetajate todaeg selles rithmas erinev teiste rithmadpetajate todajast.
Lasteaias on kinnitatud jargmised Opetajate ja Opetajaid abistavate todtajate ametikohad:

e 8 riihmadpetajat — igaiiks 1,0 ametikohaga
e 5 Jpetaja abi- igaiiks 1,0 ametikohaga

e 1 eesti keele Opetaja- 0,38 ametikohaga

e | litkumisOpetaja- 0,25 ametikohaga

e 1 muusikadpetaja- 0,75 ametikohaga

Kahes tasandusrithmas to6tab 4 dpetajat: kolme kvalifikatsioon vastab ja 1 dpetaja
kvalifikatsioon ei vasta kehivatele kvalifikatsiooninouetele, kuna on labimata 320 tundi

eripedagoogika kursust.



Kuna kvalifikatsiooninduetele mittevastava tasandusrithma pedagoogiga on t6dlepingud
vormistatud enne hetkel kehtivat, 2013.a. haridusministri méérust, siis on vastavalt
haridusministri 26.08.2002.a. miirusele nr. 65 ,,Pedagoogide kvalifikatsiooninduded* § 19:
erilasteaia, koolieelse lasteasutuse eririihma ja sobitusriihma dpetaja kvalifikatsiooninduded
jargmised:

1) eripedagoogika alane korgharidus voi

2) muu pedagoogiline korg- voi keskeriharidus ja 1dbitud 320-tunnine eripedagoogika kursus.

Vastavalt ,,Koolicelse lasteasutuse seaduse § 22 lg 4' korraldas direktor Spetaja vaba
ametikoha tditmiseks konkursi, kuid ei leitud kvalifikatsiooninduetele vastavat Opetajat.
sOlmis

Lahtuvalt seadusest direktor tdhtajalise todlepingu tdhtajaga kuni iiks aasta

pedagoogiga, kellel oli ldbimata 320 tundi eripedagoogika kursust.

Antud pedagoog asus kohe dppeaasta alguses Oppima eripedagoogika 320 tunnisel kursusel
ja vastavalt korgkoolist saadud kinnitusele tema Sppimise kohta, I0petab ta antud kursuse

2014.a. veebruaris.

Alates 2014.a. martsikuust vastavad siis kOik 4 tasandusrithmadpetajat kehtestatud

kvalifikatsiooninduetele.

Kuna lasteaias tegutseb tiks valveriihm (kl 19.00-21.00), siis on linnavalitsus suurenda-
nud Opetaja abide ametikohti 1,0 ametikoha vorra. Lasteaias on 4 rithma peale kokku
5,0 ametikohta Gpetaja abisid.

Liikumis-, muusika-ja eesti keele 0petajate kvalifikatsioonid vastavad seaduses

kehtestatud nouetele.

Tabel 1. Lasteasutuste rithmad, 6petajate ja dpetajaid abistavate tdotajate tooaeg ja
tookorraldus

Rithma liik Rithmade Laste arv Osaajaliste | Opetajate | Opetaja
ja kood arv rithmas kohtade koormus abide
EHISes arv rithmas | koormus
rithmas
EHIS | Dok | EHIS | Dok Dok Dok Dok
Soimerithm 1 1 10 10 0 1,0 1,0
Kood 1331
Liitrithm 1 1 19 19 0 1,0 1,0
Kood 1333




Eririthm 1 1 12 12 1,0 1,0
Kood 1339 0

Eririthm 1 1 12 12 0 1,0 1,0
Kood 1335

Tabel 2. Riihmade 6ppekeel

Oppekeel Rithmade arv
EHIS Dok
Eesti 0 0
Eesti (taielik keelekiimblus) 0 0
Vene 4 4
Eesti/vene (osaline 0 0
keelekiimblus)
Muu 6ppekeel 0 0

Tabel 3. Tugispetsialistide to6korraldus ja ettevalmistus

Ametikoha Tugispetsialistid | Tugispetsialistid | Teenusepakkuja
nimetus e ametikoha e (6ppendustamiskesk
koormus kvalifikatsiooni us, FIE/asutus)
vastavus
nouetele
EHIS Dok EHIS Dok Dok
Eripedagoog 0 0 0 0 0
Logopeed 2,0 2,0 2 2 0
Eesti keele 0,38 0,38 1 1
Opetaja vene
oppekeelega
rithmades
Kokku 2,38 2,38 3 3 0
1.3. Tugispetsialistide tookorraldus ja ettevalmistus.
Lasteaias tootab 3 tugispetsialisti kokku 2,38 ametikohal:
e 1 logopeed 1,0 ametikohta
e 1 logopeed 1,0 ametikohta
e 1 eesti keele opetaja 0,38 ametikohta
Kodigi  kolme  tugispetsialisti  kvalifikatsioon  vastab  seaduses

kvalifikatsiooninduetele.

kehtestatud



Tasandusrithma voetakse lapsi vastu ndustamiskomisjoni otsuse ja lapsevanema avalduse
alusel.
Logopeedide toodiilesanded on jargmised:

e igale lapsele individuaalse kdnearengukaardi koostamine saamaks iilevaadet lapse

kone seisundist ja arengudiinaamikast;
e igale lapsele individuaalse tegevuskava ja niddala- voi kuuplaani (kdnearendusplaan)
koostamine.

e vastavalt vajadusele konehdiretega lastele individuaalse dppekava véljatootamine

e rithmadpetajate juhendamised (iganiddalased iilesanded laste Opetamiseks).
Et saavutada tasandusriihmade laste konearengus edusamme ning jirjepidevust dpetamisel
tegelevad logopeedid iga lapsega individuaalselt iga pdev vihemalt 15 minutit. Logopeedide
t00 toimub, kas grupitundidena voi individuaalsete tundidena. Viga olulisel kohal on
lastevanemate ndustamine. Vihemalt iiks kord néddalas kohtuvad logopeedid lastevanematega,
et anda harjutusi ja lilesandeid jargnevaks nidalaks.
Logopeedilist abi saavad koik tasandusriihmade lapsed ning 7 last liitrithmast.
Oppe-ja kasvatustegevust planeerivad riihmadpetajad, liikumis-ja muusikadpetajad ning
logopeedid iiheskoos, et tagada laste tulemuslik dppe-ja arendamistegevus. Logopeedid poolt
on koostatud konehiiretega laste Oppekava, mille alusel toimub laste arendustegevus
(kinnitatud 12.10.2012.a. direktori kdskkirjaga nr 1-4/17). Konehdiretega laste dppekavas on
vélja toodud tegevuse eesmirgid, tegevused perioodide kaupa ning olulise sOnavara sidusus
nddala-ja tunniteemaga.
Kuna tasandusriihmades 6pivad raskete konehdairetega lapsed, siis on nendes rithmades
suuremat tdahelepanu péodratud kdonearengut soodustavate 6ppevahendite kasutamisele
Oppetdos ja peenmotoorikat arendavatele manguasjadele vabaaja tegevustes. Oluliseks
on peetud suurte peeglite paigutamist riihmaruumidesse tekitades no radkivaid seinu, et
lastel oleks voimalik naha heli tekitamise protsessi. Lisaks on igal lapsel veel
individuaalne viike peegel, mida kasutatakse aktiivselt Oppeprotsessis. Usna tihti
toimuvad rithmade tunnid suures saalis, kus kasutatakse dataprojektorit.
Vorreldes teiste rithmadega kasutatakse tasandusriithmade Gppe-ja kasvatustegevuses
ning mangulistes tegevustes rohkem konstruktoreid, legosid, erinevaid aplikatsioone,
rebimistehnikat, kdadre, voolimist jne.
Lasteaial on suur kogemus tervisedendamise valdkonnas: olulisel kohal on

karastusprotseduuride rakendamine, tervisliku toitumine ja tervislike -eluviiside



propageerimine. Lasteaia tervishoiutddtaja omab lisaks meditsiinidekutsele ka
massoorioskusi.

Lasteaiaruumid on timber kohandatud tooks erivajadustega lastega: igal rithmal on
eraldi oma sissepdds (lukustavate ustega) ja kinnised (ilma kiitteta) rodud, kus lapsed
saavad, kui ilmaolud ei voimalda dues olla, aastaringselt mangida.

Tanu personali tulemuslikule koost66le dppe-ja kasvatustegevuse labiviimisel jarkavad

mone aasta moodudes tlile poole tasandusriihma lastest dppetegevust tavariihmas.

1.4.Lapse arengu analiiiisimine ja hindamine.

Lasteasutuse dppekavas (kinnitatud direktori 03.12. 2012. késkirjaga nr 1-4/25) on vélja
toodud lasteaia Oppe- ja kasvatustegevuse eesmargid, pohimdtted, lapse arengu ning
koolivalmiduse hindamise podhimotted ja korraldus. Erilist tdhelepanu on dppekavas pooratud
erivajadusega lapse sh andeka lapse arengu toetamise pohimdtetele ja tookorraldusele ning

tasandusrithma t60korraldusele.

Lapse arengu analiilisimine ja hindamine on oluline lapse eripira mdistmiseks,
erivajaduste viljaselgitamiseks, positiivse enesehinnangu ja arengu toetamiseks ning
oppe-ja kasvatustegevuse kavandamiseks koostdds lastevanemaga. Lapse arengu
analliisimise eesmirk on koguda teavet lapse arengu kohta, mida saab jagada
pedagoogidega, lastevanematega, lapsega ja kasutada seda Oppe- ja kasvatustegevuste
kavandamisel. Tahtis on mdista iga lapse eripdra, tema tugevaid ja arendamist vajavaid
valdkondi, samuti vélja selgitada erivajadused. Last hésti tundes on erinevatel osapooltel
voimalik toetada lapse mitmekiilgset arendamist.

Rithmadpetajad, muusikadpetaja, litkumisopetajad, logopeedid hindavad lapse arengut
kaks korda aastas siigisel ja kevadel vaatlus-ja vestlusmeetodil, mis fikseeritakse lapse
arengu hindamistabelis. SGimeriihmas hindavad lapse arengut Opetajad, muusikadpetaja,

litkumisdpetajad iiks kord aastas lapse kolmeaastaseks saamiseni.

Lapsevanemale antakse tagasiside ja kirjeldatakse lapse arengut nii jooksvalt (igapdevased
vestlused), aga ka eelnevalt planeeritult (liks kord aastas arenguvestluse kéigus), vottes
aluseks lapse arengu hindamistabeli ja arengumapi. Lasteaiast lahkudes saab laps arengumapi
kaasa.

Lapse arengu hindamise aluseks on eeldatavad tildoskused ning Oppe- ja kasvatustegevuse

valdkondade tulemused. Lapse koolivalmiduse kujunemist jélgitakse pedagoogide ja
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logopeedide poolt lapse arengu analiitisimise kdigus kogu koolieelsel perioodil.

Lapse koolivalmidust hindavad ja analiiiisivad riihmadpetajad, litkumis- ja muusikadpetajad
ja logopeedid. Hindamise ja analiilisimise tulemusena valmib lapse koolivalmiduskaart,

mille lapsevanem edastab koolile.

Lapsevanemat noustatakse koolipikenduse kiisimuses ja koolipikendust saavatele lastele

tootatakse koostdos tugispetsialistidega vélja individuaalne arenduskava.

Arengu- ja perevestluse kéigus selgitatakse v iadlja lastevanemate ja Opetajate ootused,
jagatakse teavet lapse kohanemise kohta lasteaias, lapse arengu ja Oppimise tulemustest,

tegevustest ning otsitakse tdiendavaid koostéovoimalusi.

Lasteasutuse arengukavas on iihe dppekava osana vilja toodud lapse arengulise erivajaduse

viljaselgitamine, kus on nelja aasta tegevuskavas nihtud jargmised tegevused:

e laste arengutaseme uuringud (kaks korda dppeaastas);

e Opetajate ja erispetsialistide koostod pdhimotete viljatddtamine;

e arengulise erivajaduse kahtluse korral individuaalsete tegevusprogrammide
koostamine;

e koostd6 suurendamine lastevanematega;

e andekate laste viljaselgitamine ning nendega tdiendavalt tegelemine;

e arengutaseme hindamissiisteemi korrigeerimine;

e individuaalse programmi koostamine iga konehdirega lapsele;

Ténu tohusale koostddle tugispetsialistide, riithmadpetajate ning lapsevanemate vahel
saavutavad tasandusriihmade lapsed digeaegsaelt koolikiipsuse. Vaid moni laps on saanud

koolipikendust.

Tabel 4. Tugimeetmete rakendamine

Rithma liik | Individuaals | Logopeedil | Eripedago | Eestikeeles | Tervisedendu
ete ist abi ogilist abi tugidpet S
arenduskav saavate saavate saavate laste
ade arv laste arv laste arv arv
EHIS | Dok | EHIS | Do | EHIS | Do | EHIS | Dok | EHIS Dok
k k
Soimeriih 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10
m
Aiarithm -
Liitrihm - - 7 7 - - - - 19 19




Eririthmad 5 5 24 24 0 0 5 5 24 24

Kokku 5 5 31 31 0 0 5 5 53 53

2. Eesti keele kui teise keele oppe korraldamine
2.1.Eesti keele kui teise keele 6ppe korraldamine vene oppekeelega

lasteasutuses voi selle rithmas ning keelekiimblusrithmas.

Lasteaia oppekavas on vilja toodud eesti keele kui teise keele dOpetamise pdhimdtted ja
tookorraldus (eestikeelsete tegevuste arv nédalas, laste arv keeledpperiihmades jne).

Eesti keele omandamine toimub eraldi tegevustena, mis on 186imitud teiste tegevustega.
Valdkonna sisuks on kuulamine, konelemine ja eesti kultuuri tutvustamine, mis on
integreeritud muude Oppetegevustega. Eesti keele dppetegevusi korraldab eesti keele dpetaja.
Ope toimub viikestes riilhmades (mitte iile 10 lapse). Teatud tegevustes (niiteks
laulumingud) voib osaleda terve riihm. Sel juhul abistavad keeledpetajat riihmadpetajad,
muusikadpetaja, liikkumisdpetaja.

Eesti keelt Opetatakse 10imitult lapse igapdevatoimingutega: rithmas késitlevate
niddalateemadega ja teiste Oppetegevustega (muusika, litkumine, kéelised tegevused,
teatrietendused). Eesti keele baassOonavara loomisel ldhtutakse lasteasutuses kisitlevatest
nidalateemadest ning lapse iildteadmistest.

Ohtusel ajal todtab eesti keele dpetaja tiiendavalt veel nende lastega, kes ei saanud dppe-
tegevuses piisavalt hakkama vai kellel suurem on huvi keeledppe vastu. Kolm korda nédalas
on lastevanemate ndustamistunnid, kus Opetaja jagab nduandeid edasisteks tegevusteks kodus.
Viiele lapsele on koostatud individuaalne dppekava, kellega tegeldakse tdiendavalt Shtusel

ajal.

2.2. Muukeelne laps eesti oppekeelega lasteasutuses voi selle rithmas ning
keelekiimblusriihmas.

Lasteaed on vene 0ppekeelega.

2.3.Riigieelarvest eraldatud toetuste kasutamine eesti keele 6ppe
korraldamiseks.
Vastavalt Narva linnavalitsuse kultuuriosakonna 24.01.2013.a. késkkirjale nr 2-7/12
makstakse riigieelarvest eraldatud toetust eesti keele Opetajale lisatasu maksmiseks ja
oppevahendite soetamiseks. Lisaks eraldab ka Narva linnavalitsus eesti keele oppe

toetamiseks rahalisi vahendeid.



Tabel 5. Riigieelarvest eraldatud toetuste kasutamine eesti keele dppe korraldamiseks

Eesti keele dppe finantseerimine Summa eurodes
01.09.2012-31.08.2013 Eraldatud | Kasutatud
Riigi poolt eraldatud vahendid 1536.00 | 1536.00
Pidaja poolt eraldatud vahendid 2896.00 2896.00
Projektidest ja muudest allikatest finantseeritud 0 0
keeledpe

Keeledppe kulud kokku 4432.00 4432.00

3. Taienduskoolituse korraldamine
3.1.Taienduskoolituse voimaldamisel lahtumine lasteasutuse oOppekavas,
arengukavas, aasta tegevuskavas, sisehindamisel ja riskianaliiiisis
maaratletud pohisuundadest ja -valdkondadest ning riiklikest

prioriteetidest.

Lasteasutuse 2010-2013.a. arengukavas on personali juhtimispoliitika elluviimisel vélja

toodud jargmised tegevused:

e iga-aastaselt arenguvestluste ldbiviimine;

e tOOtajate tunnustamissiisteemi véljatodtamine;

e vestluste korraldamine iga riithma meeskonnaga todiilesannete jaotamise eesmérgil;
e toodalase info kittesaadavuse tagamine;

e kogu personali kaasamine otsusprotsessi;

e personali koolitusplaani koostamine ja selle pidev tdiendamine;

e sisehindamistulemuste analiilisi pohjal koolitusplaanide koostamine:

e arenguvestluste ldbiviimine iiks kord dppeaastas;

e kolleegide tundide kiilastamine ning tegevuste analiilisimine;

e tdoalases ja vabahariduslikes koolitustes osalemise tagamine

Téahelepanu on poodratud ka dpetaja abide koolitamisele. Ressursside vihesuse tottu

rakendatakse pohiliselt sisekoolitusi.

Eriti oluliseks koolitusteemaks pedagoogilise kaadri koolitamisel on erivajadusega lapsed
ning nendega toimetulek. Eelnevate aastate jooksul on enamus pedagooge osalenud eripeda-
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googika kursustel. Lasteasutuses soodustatakse dpetajate Oppimisi tasemeodppes ja osalemisi
taienduskoolituses. Pedagoogilise personali osalemine koolitustel toimub vastavalt igal
Oppeaastal koostatavale personali tdiendusplaanile. Lisaks voivad pedagoogid osaleda
iilelinnalistes koolieelsete lasteasutuste poolt korraldavates todtubades, seminarides, tasuta
koolitustel voi kiilastada teistes lasteaedades ldbiviidavaid lahtisi tunde. Toimuvad ka
sisekoolitused. Eelmisel kolmel dppeaastal osales iga pedagoog koolitustel keskmiselt 300

tundi. Kokku on 2010/2011-2012/2013. dppeaastal osaletud koolitustel 3400 tunni ulatuses.

3.2. Tiaienduskoolituse tulemuslikkuse analiiiisimine, tdienduskoolituse rahastamise

allikad ning andmete oigsus EHIS-es.

Lasteasutuse dokumentides (sisehindamisearuandes, arengukavas jne) on analiilisitud ja
hinnatud eestvedamise valdkonda, kus on iiheks oluliseks alaks tootajate arendustegevus.
Selle elluviimiseks toimuvad vdhemalt {iks kord aastas koikide to6tajatega arenguvestlused.
Selleks on vidlja tootatud arenguvestluste ldbiviimise kord, mis nédeb ette eelnevalt
eneseanalliiisi koostamist, mille kdigus annavad pedagoogid hinnangu oma todle ja
kavandavad koos juhtkonnaga edasisi arenguvajadusi sh osalemist tdienduskoolituses.
Direktor annab omapoolse tagasiside pedagoogi t66 tulemuslikkusele ning lisaks
koolitusvajaduste méératlemisele lepitakse kokku ka jdrgmise Oppeaasta metoodilise
uurimustéd teema. Uldkoolitusplaani koostamisel lidhtutakse iga tootaja koolitusvajadusest
ning lasteasutuse rahalistest vOimalustest. Vastavalt iga-aastasele arenguvestlusele ja
koolitusvajaduste kaardistamisele joonistub vilja iga tootaja koolitusel osalemine pikemas

perspektiivis.

Kéesoleva dppeaasta koolitusplaanis on olulisel kohal iihe tugiriihmadpetaja osalemine 320
tunnisel eripedagoogika koolitusel 2013.a. septembrist-2014.a. mértsini. Et Opetajad saaksid
end rohkem kurssi viia arvutimaailmas toimuvaga korraldatakse 2014.a. kevadel lasteaias IT-
alane tasuta koolitus. Plaanis on veel osalemised esmaabi-, vddrtuskasvatuse- ja eripeda-

googika koolitustel.

Riigi poolt eraldatud tdienduskoolituse jaoks eraldatud finantsid on kasutatud suures osas
eripedagoogika kursustel osalemiseks ja asutusesisesteks koolitusteks. Vahesel méiral toetab

taienduskoolitustel osalemist ka omavalitsus.
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Tabel 6. Tdienduskoolituses osalemine

Labitud Juhid Opetajad Tugispetsialistid | Opetaja abid
tundide | EHI | Dok % EHIS | Dok % EHI | Do % Do %
arv S S k k
kokku
2010/2011. | 353 23 |23 6,5% 292 | 292 | 82,7 38 (38 |10,8% |0 0
0a-l Eestis
2011/2012. | 1513 104 | 104 6,9% 1314 | 1314 | 86,8% 95 |95 |6,3% 0 0
0a-l Eestis
2011/2012. | 36 0 0 0 36 36 100% 0 0 0 0 0
0a-l rahvusv
2012/2013. | 1458 32 132 2,2% 898 898 61,6% 528 | 528 136,2% | O 0
0a-l Eestis
2012/2013. | 40 0 0 0 16 16 40% 24 |24 | 60% 0 0
0a-l rahvusv
Kokku 3400 159 [159 4,7% 2556 2556 |75,2% 685 685 {20,1% |0 0

% labitud ja dokumentaalselt tdendatud tdienduskoolitustundide koguarvust

Tabel 7. Taienduskoolituse finantseerimine

Summa Protsent
Taienduskoolituse finantseerimine 01.01.2012-31.12.2012 tiienduskoolitu

eurodes

skulust

Riigi poolt eraldatud vahendid 1395.00 97,3%
Pidaja poolt eraldatud vahendid 38 2,7%
Projektidest ja muudest allikatest finantseeritud 0 0
tiaienduskoolituskulu
Koolituskulu kokku 1433.00 100%

III Temaatilise riikliku jirelevalve prioriteedist lihtuv kokkuvéte

1. Lasteaias on avatud 4 rithma, millest 2 on tasandusrithmad, 1 on liitriihm ja 1 sdimeriihm.

2. Lasteaias on loodud head tingimused ning toimiv tugisiisteem nii erivajadustega laste, kui

ka tavariihmades Oppivate laste Oppe-ja kasvatustegevuse lébiviimiseks.

3. Suurt tdhelepanu pddratakse eri —ja tavariihmade laste taastusravile ja organismi

tugevdamisele. Tdhtsal kohal on tervisedendav tegevus: karastamised, tervislike

eluviiside ning toitumise propageerimine nii laste kui lastevanemate hulgas.

4. Lasteaias on ehitatud kiitteta kinnised rodud, et lapsed saaksid aastaringselt vérskes Shus

méngida
5. Personalipoliitika

koolitusvajadusi, tdnu millele to6tab lasteaias kvalifikatsiooninduetele vastav personal.

viljatootamisel

on

arvestatud pedagoogide

12

koolitussoove

ja




6. Tulemuslik meeskonnatdd riihmadpetajate, logopeedide ja kodu vahel on vdimaldanud
pooltel eririthmades dppinud lastel jatkata dpinguid tavariithmades.

7. Suurt rohku pooratakse kdnekorrektsioonitegevuses Oppevahenditele ja peenmotoorikat
arendavatele minguasjadele.

8. Olulisel kohal on peeglite (,,rddkivate seinte*) kasutamine dppe-ja vabaaja tegevustes

9. Et lapsevanemaid rohkem kaasata dppe-ja kasvatusprotsessi noustavad neid 2-3 pédeval
nidalas ohtuti riihmadpetajad ja tugispetsialistid.

10. Vastu tulles lastevanemate soovile on lasteaias avatud tiks rihm kuni kella 21.00-ni.

IV Ettepanekud

Ettepanekuid ei ole

V Ettekirjutused
Ettekirjutusi ei ole.

(allkirjastatud digitaalselt)
Maire Merioja
riikliku jarelevalve inspektor
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